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Отчет об исполнении Плана 

 мероприятий  по противодействию коррупции 

в ГБОУ прогимназия № 698 Московского района Санкт-Петербурга 

«Пансион» за 2023 год 
№ 

п\п 

Наименование 

мероприятия  

Срок 

исполнения 

мероприяти

я 

Исполнитель 

мероприятия  

Отметка  

Об исполнеиии 

1 2 3 4 5 

1. Организационные мероприятия и правовое обеспечение 
1.1. Разработка и 

утверждение 

правовыми актами 

ОУ Плана 

противодействия 

коррупции (в т.ч. по 

предупреждению 

проявлений бытовой 

коррупции) 

Декабрь 2022 Комиссия по 

профилактике 

коррупции  

План принят решением Общего 

собрания ОУ 29.12.2022, утвержден 

приказом № 233 от 29.12.2022 

1.2. Утверждение 

состава комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Август 2023 Директор ОУ Приказ № 146 от 31.08.2023 

1.3. Издание 

нормативного 

документа о порядке 

привлечения и 

использования 

средств физических 

и (или) юридических 

лиц и мерах по 

предупреждению 

незаконного сбора 

средств с родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся, 

воспитанников 

Август 2023 Директор ОУ Приказ № 113 от 25.08.2023 

1.4. Проведение анализа 

результатов 

проверок 

деятельности 

Декабрь 2023 Директор ОУ Собрание трудового коллектива 

26.12.2023 

Протокол № 2 



учреждения за 2023 

год 

1.5. Предоставление в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

информации о 

деятельности в 

сфере 

противодействия 

коррупции в ОУ в 

администрацию 

Московского 

района, в том.числе: 

По 

отдельному 

плану 

Директор ОУ 08.06.2023, 

08.09.2023 

1.5.1

. 

Рассмотрение на 

совместных 

совещаниях в 

государственных 

учреждениях 

отчетов о 

деятельности ОУ по 

реализации мер по 

противодействии 

коррупции, в том 

числе по 

предупреждению 

бытовой коррупции 

Собрание трудового коллектива 

26.12.2023 

Протокол № 2, 

Заседание Совета ОУ 

06.09.2023 

Протокол № 1 

1.6. Организация 

совещаний 

(обучающих 

мероприятий) в 

ОУпо вопросам 

реализации 

антикоррупционной 

политики в ОУ 

В течение 

2023 года 

Зам.директора, 

 ответственный  

за организацию 

работы по 

противодействи

ю коррупции 

Общее собрание трудового 

коллектива ОУ 29.08.2023, Совет 

ОУ 06.09.2023 

1.6. Представление 

руководителем ОУ 

сведения о своих 

доходах, расходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера, а также о 

доходах, расходах, 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера своих 

супруге (супруга) и 

несовершеннолетни

х детей в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

Январь-апрель 

2023 

Директор ОУ Апрель 2023 

1.7.  Внесение изменений 

в правовой акт ОУ, 

утверждающий 

По 

необходимост

и  

Директор ОУ - 



перечень 

коррупционно 

опасных функций, 

выполняемых ОУ, и 

направление нового 

правового акта в 

администрацию 

района 

2. Экспертиза локальных нормативных актов  
2.1. Контроль 

соблюдения 

этического кодекса 

сотрудников ОУ 

постоянно Директор ОУ и 

ответственные 

зам.директора за 

организацию 

работы по 

противодействи

ю коррупции 

 

Случаев нарушения Этического 

Кодекса в ОУ не выявлено 

3. Реализация  антикоррупционной политики в сфере 

экономики, исполнения имущества, закупок товаров, услуг 

для обеспечения государственных нужд 

 

3.1. Осуществление 

контроля за 

соблюдением 

требований, 

установленных 

Федеральным 

законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной 

системе в сфере 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных  и 

муниципальных 

нужд» 

постоянно Директор, 

заместители 

директора ОУ, 

бухгалтерия ОУ 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 1 от 10.05.2023; 

     - протокол №  от 5 от 01.11.2023; 

     - протокол № 6 от 25.12.2023 

 

3.2. Осуществление 

контроля за 

соблюдением 

требований к 

предоставлению в 

аренду, 

безвозмездное 

пользование 

имущества ОУ, 

обеспечения его 

сохранности, 

целевого и 

эффективного 

использования 

постоянно Директор, 

заместители 

директора ОУ, 

главный 

бухгалтер 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 3 от 18.09.2023      

 

3.3. Осуществление 

контроля за целевым 

использованием 

бюджетных средств 

постоянно Директор ОУ, 

главный 

бухгалтер 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 1 от 10.05.2023; 

- протокол № 2 от 31.05.2023; 

     - протокол № 3 от 21.09.2023; 

     - протокол № 5 от 01.11.2023; 



     -протокол № 6 от 25.12.2023 

 

3.4. Осуществление 

контроля за 

использованием 

внебюджетных 

средств и 

распределением 

стимулирующей 

части фонда оплаты 

труда 

постоянно Директор ОУ, 

главный 

бухгалтер 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 3 от 18.09.2023 

 

3.5. Рассмотрение итогов 

контроля: 

   

3.5.1

. 

В сфере закупок 

товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных 

нужд 

1У квартал 

2023 года 

Директор ОУ Общее собрание трудового 

коллектива  ОУ 

30.05.2023 

(протокол № 4) 

 29.12.2023 (протокол № 2) 

3.5.2

. 

Эффективности 

использования 

государственного 

имущества Санкт-

Петербурга, 

переданного ОУ 

3.5.3

. 

О предоставлении 

платных услуг в ОУ 

Один раз в 

полугодие 

4. Антикоррупционная пропаганда, формирование 

нетерпимого отношения и информационное обеспечение 

реализации антикоррупционной политики 

 

4.1. Подготовка и 

размещение на 

официальном сайте 

ОУ в сети Интернет 

информационных 

материалов (пресс-

релизов, сообщений 

и др.) о ходе 

реализации 

антикоррупционной 

политики в ОУ  

ежеквартально администратор 

ОУ, 

ответственный за 

сайт 

 http://пансион698.рф/12-levoe-

menyu/svedeniya-ob-

obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-

platnye-obrazovatelnye-

uslugi.html 

4.2. Организация работы 

по доведению до 

сотрудников ОУ 

изменений 

действующего 

законодательства 

Российской 

Федерации и Санкт-

Петербурга о 

противодействии 

коррупции, в т.ч. об 

ответственности за 

коррупционные 

правонарушения 

В течение 

2022 года 

Директор ОУ Приказ № 113 от 18.08.2022 

 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 4 от 03.10.2022 

4.3. Осуществление 

комплекса 

В течение 

2022 года 

Директор ОУ 

Члены комиссии 

Приказ № 100 от 25.08.2023 

 

http://пансион698.рф/12-levoe-menyu/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-platnye-obrazovatelnye-uslugi.html
http://пансион698.рф/12-levoe-menyu/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-platnye-obrazovatelnye-uslugi.html
http://пансион698.рф/12-levoe-menyu/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-platnye-obrazovatelnye-uslugi.html
http://пансион698.рф/12-levoe-menyu/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-platnye-obrazovatelnye-uslugi.html
http://пансион698.рф/12-levoe-menyu/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/446-9-platnye-obrazovatelnye-uslugi.html


организационных, 

разъяснительных и 

иных мер по 

недопущению 

сотрудниками ОУ 

поведения, которое 

может 

восприниматься 

окружающими как 

обещание или 

предложение дачи 

взятки либо как 

согласие принять 

взятку, как просьбу 

о даче взятки, а 

также негативного 

отношения к 

дарению подарков в 

связи с их 

должностным 

положением или в 

связи с исполнением 

ими служебных 

обязанностей 

по профилактики 

коррупции 

Заседания комиссии по 

предупреждению коррупционных 

проявлений: 

- протокол № 4 от 23.10.2023 

5.Взаимодействие с общественностью по противодействию 

коррупции 

 и антикоррупционное образование 

 

5.1. Размещение на 

официальном сайте 

ОУ  Плана 

противодействия 

коррупции, плана 

финансово-

хозяйственной 

деятельности ОУ и 

отчета о его 

исполнении 

Апрель 2022 

года 

Директор ОУ, 

главный 

бухгалтер 

администратор 

ОУ, 

ответственный за 

сайт 

http://пансион698.рф/normativnye

-dokumenty/platnye-

dopolnitelnye-uslugi/9-levoe-

menyu/405-perechen-uslug.html   

5.2. Организация 

проведения 

социологических 

исследований по 

теме 

«Удовлетворенность 

потребителей 

качеством услуг, 

предоставляемых 

ОУ» 

Декабрь 2023 

года 

Заместители 

директора ОУ 

Мониторинг мнения родителей 

(законных представителей 

05.12.2023 

5.3. Осуществление 

личного приема 

граждан 

руководством ОУ по 

вопросам 

проявлений 

коррупции и 

правонарушений 

В течение 

2023 года 

Директор ОУ Каждый вторник с 15.00 до 19.00 

5.4. Анализ жалоб и 

обращений, 

В течение 

2023 года 

Директор, 

заместители 

В  2023 году имели место 

обращения родителей (законных 

http://пансион698.рф/normativnye-dokumenty/platnye-dopolnitelnye-uslugi/9-levoe-menyu/405-perechen-uslug.html
http://пансион698.рф/normativnye-dokumenty/platnye-dopolnitelnye-uslugi/9-levoe-menyu/405-perechen-uslug.html
http://пансион698.рф/normativnye-dokumenty/platnye-dopolnitelnye-uslugi/9-levoe-menyu/405-perechen-uslug.html
http://пансион698.рф/normativnye-dokumenty/platnye-dopolnitelnye-uslugi/9-levoe-menyu/405-perechen-uslug.html


поступающих в ОУ 

на действия 

(бездействия) 

сотрудников ОУ на 

наличие в них 

сведений о фактах 

коррупции 

директора ОУ представителей) обучающихся на 

действия сотрудников ОУ, однако в 

ходе проверок администрацией 

Московского района Санкт-

Петербурга, подтверждения фактов, 

изложенных в обращениях, не 

обнаружено. 

5.5. Представление на 

рассмотрение: 

   

5.5.1

. 

Доклада 

ответственного лица 

о результатах 

работы по 

антикоррупционном

у просвещению в 

ОУ 

Ш квартал 

2023 года 

Заместитель 

директора, 

ответственный  

за организацию 

работы по 

противодействи

ю коррупции 

18.09.2023 

5.5.2

. 

Информации об 

эффективности 

работы по 

антикоррупционном

у образованию в ОУ 

Декабрь 2023 

года 

25.12.2023 
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